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NOME

CPF/CNPJ

NÚMERO DE REGISTRO NO CRC

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA FISCAL E CONTÁBIL
Contrato nº XXXXXXX
Pelo presente instrumento particular de prestação de serviços de assessoria fiscal e contábil celebrado entre:
( I )	NOME EMPRESARIAL DO CLIENTE, (tipo empresarial) de direito privado, estabelecido nesta cidade de xxxxxxxxxx, estado de xxxxxxxxxx, Rua/Av. xxxxxxxxxxxxxx, nº xxx, Bairro xxxxxxxxxxx, CEP xxxxxxxx,  devidamente inscrita como contribuinte no CNPJ/MF nº xxxxxxxxxxxxxxxxxx, que desenvolve atividade empresarial de xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, telefone de contato (ddd)xxxxx-xxxx, e-mail xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, neste ato representado pelo sócio administrador XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (nacionalidade), (estado civil), residente e domiciliado na cidade de xxxxxxxxxxxxxx, estado de xxxxxxxxxxxxxxxx, portador da carteira de identidade civil RG nº xxxxxxxxxxxxx expedida pela xxxxxxx e inscrita no CPF/MF sob nº xxxxxxxxxxxxxxxx, aqui denominada CONTRATANTE;
( II )	NOME DO ESCRITÓRIO/CONTADOR, (tipo empresarial) de direito privado, estabelecida nesta cidade de xxxxxxxxxxxxxxx, estado de xxxxxxxxxxxxxxxx, com sede a Rua/Av. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, nº xxx, Bairro xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, Cep.: xxxxxxxx, devidamente inscrita como contribuinte no CNPJ/MF sob nº xxxxxxxxxxxxxxx e registro no CRC/UF xxxxxxxxxx, telefone de contato (ddd)xxxx-xxxx e e-mail: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, neste ato representado pelo sócio administrador xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, (nacionalidade), (estado civil), (profissão), residente e domiciliado nesta cidade de xxxxxxxxxxxxxxxx, UF, portador da carteira de identidade civil RG nº xxxxxxxxxxxxxx expedida pela xxxxxxx, inscrito no CPF/MF sob nº xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx e registro no CRC/UF xxxxxxxxxxxxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA.
As partes se comprometem a manter sempre atualizado o endereço e dados cadastrais de contato, comunicando formalmente por escrito qualquer alteração, sob pena de serem consideradas válidas todas as comunicações, inclusive, citação, intimação ou notificação, encaminhada aos endereços fornecidos na qualificação acima. 
As partes acima qualificadas têm entre si, como justo e combinado, o presente Contrato de Prestação de Serviços de Assessoria Fiscal e Contábil, o qual vigorará mediante as seguintes cláusulas e condições:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
Constitui objeto do presente Contrato a assessoria fiscal e contábil para a CONTRATANTE localizada nesta cidade de xxxxxxxxxxxxxxxx, UF, compreendendo:
	1.1. ÁREA CONTÁBIL 
1.1.1. Classificação e escrituração da Contabilidade de acordo com as normas e princípios contábeis vigentes; 
1.1.2. Apuração de balancetes;
1.1.3 Apuração do balanço patrimonial.
1.2. ÁREA FISCAL 
1.2.1. Orientação aplicação dos dispositivos legais vigentes seja federal, estadual ou municipal;
1.2.2. Escrituração dos registros fiscal, Estadual e Municipal, e elaboração das guias de informação para o recolhimento dos tributos devidos;
1.2.3. Atendimento das demais exigências previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalização tributária;
1.2.4. Elaboração GIA ICMS e SINTEGRA, excluído a elaboração e entrega SPED Fiscal e Contribuição.
1.3. ÁREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURÍDICA 
1.3.1. Orientação aplicação dos dispositivos legais vigentes. 
1.3.2. Atendimento das demais exigências previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalização.
1.4. ÁREA TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 
1.4.1. Orientação e controle da aplicação dos preceitos da Consolidação das Leis do Trabalho, bem como aqueles atinentes à Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis às relações de emprego mantidas pela CONTRATANTE. 
1.4.2. Manutenção dos Registros de Empregados e serviços correlatos.
1.4.3. Elaboração da Folha de Pagamento dos empregados e de Pró-Labore, bem como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins. 
1.4.4. Atendimento das demais exigências previstas na legislação, bem como de eventuais procedimentos de fiscalização. 
1.4.5. Elaboração e entrega CAGED, RAIS e DIRF.


CLÁUSULA SEGUNDA – DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
Os serviços serão executados nas dependências da CONTRATADA, em obediência às seguintes condições:
2.1. A documentação indispensável para o desempenho dos serviços arrolados na Cláusula Primeira será fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em: 
2.1.1. Boletim de caixa e documentos nele constantes. 
2.1.2. Extratos de todas as contas correntes bancárias, inclusive aplicações; e documentos relativos aos lançamentos, tais como: depósitos, cópias de cheques, borderôs de cobrança, descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos, duplicatas, relatório de controle de estoques, comprovantes de pagamento de despesas como: água, energia elétrica, telefone, aluguel, material de escritório e expediente etc. 
2.1.3. Notas fiscais de compra (entradas) e de venda (saídas), bem como comunicação de seu eventual cancelamento. 
2.1.4. Controle de frequência dos empregados e eventual comunicação para concessão de férias, admissão ou rescisão contratual, bem como correções salariais espontâneas. 
2.2. A documentação deverá ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa ordem nos seguintes prazos: 
2.2.1. Até 5 (cinco) dias após o encerramento do mês, os documentos relacionados nos itens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3 acima. 
2.2.2. Até o dia 25 do mês de referência quando se tratar dos documentos do item 2.1.4, para elaboração da folha de pagamento; 
2.2.3. No mínimo, 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicação para dação de aviso de férias e aviso prévio de rescisão contratual de empregados acompanhada do Registro de Empregados; 
2.2.4. No mínimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da contratação de empregados. 
2.3. A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislação de regência quanto aos serviços contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo: 
2.3.1. A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas à CONTRATANTE far-se-á com antecedência de 5 (cinco) dias do vencimento da obrigação. 
2.3.2. A entrega da Folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de férias e demais obrigações trabalhistas far-se-á até 72 (setenta e duas) horas após o recebimento dos documentos mencionados no item 2.1.4. 
2.3.3. A entrega de Balancete far-se-á até o dia 20 do 3° (terceiro) mês subsequente ao período a que se referir. 
2.4. A remessa de documentos entre os contratantes deverá ser feita sempre sob protocolo. 
CLÁUSULA TERCEIRA – DOS DEVERES DA CONTRATADA
3.1	A CONTRATADA desempenhará os serviços enumerados na Cláusula Primeira com todo zelo, diligência e honestidade, observada a legislação vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuízo da dignidade e independência profissionais, sujeitando-se, ainda, às normas do Código de Ética Profissional do Contabilista, aprovado pela Resolução n° 803-96 do Conselho Federal de Contabilidade. 
3.2	Responsabilizar-se-á a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos serviços ora contratados, indenizando à CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo. 
3.2.1	A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais decorrentes de imperfeições ou atrasos nos serviços ora contratados, excetuando-se os ocasionados por força maior ou caso fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados os procedimentos de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5. 
3.2.1.1. Não se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros e a correção monetária de qualquer natureza, visto que não se tratam de apenamento pela mora, mas, sim, de recomposição e remuneração do valor não-recolhido. 
3.3	Obriga-se a CONTRATADA a fornecer à CONTRATANTE, no escritório dessa e dentro do horário normal de expediente, todas as informações relativas ao andamento dos serviços ora contratados. 
3.4	Responsabilizar-se-á a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecução dos serviços pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilização, salvo comprovado caso fortuito ou força maior, mesmo se tal ocorrer por ação ou omissão de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso. 
3.5	A CONTRATADA não assume nenhuma responsabilidade pelas consequências de informações, declarações ou documentação inidôneas ou incompletas que lhe forem apresentadas, bem como por omissões próprias da CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito à orientação prestada. 
CLÁUSULA QUARTA – DO PREÇO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
4.1. 	Pelos serviços constantes na cláusula primeira, a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor mensal de R$ xxxx,xx (xxxxxxxxx xxxxxx xxxxxx reais) por mês, valor sujeito a reajuste de acordo com o aumento da demanda de uso serviços do escritório, e anualmente pelo índice inflacionário conforme item 4.9 deste objeto.
4.1.1. 	Será concedido o desconto no valor de R$xxx,xx (xxxxxxxxx reais) pelo prazo de xx (xxxxx) meses, contados da data de abertura da empresa, sobre o valor dos honorários contábeis, descrito no item 4.1. Após este prazo, este desconto poderá ser revisto ou extinto. 
4.2	Além da parcela acima avençada, a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA adicional, anual, correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de serviços e encargos próprios do período final do exercício, tais como o encerramento das demonstrações contábeis anuais, Declaração de Rendimentos da Pessoa Jurídica, elaboração de informes de rendimento, Folhas de Pagamento do 13° Salário, e demais.
4.3	A mensalidade adicional mencionada no item anterior será paga em duas parcelas vencíveis nos dias 30 de novembro e 20 de dezembro de cada exercício, e seu valor será equivalente ao dos honorários vigentes no mês de pagamento. 
4.4. 	Os pagamentos honorários mensais serão efetuados até o 5º (quinto) dia útil do mês subsequente ao da prestação de serviços e estão condicionados à apresentação pela CONTRATADA do respectivo Recibo de Prestação de Serviços, com antecedência mínima de 05 (cinco) dias da data do efetivo vencimento.
4.5. 	Ocorrendo atraso na apresentação do Recibo de Prestação de Serviços, o vencimento ficará automaticamente prorrogado por período equivalente, sem nenhum ônus à CONTRATANTE.
4.6. 	No valor estipulado neste contrato estão excluídos todos os tributos que incidam ou venham a incidir sobre os serviços, ora contratados.
4.7	O valor estabelecido neste contrato inclui quaisquer despesas relativas à execução do presente contrato, mesmo que não expressamente mencionadas neste instrumento.
4.8. 	É expressamente vedada à CONTRATADA a emissão antecipada e comercialização ou desconto de títulos originados desta relação jurídica junto a instituições financeiras ou de crédito, sem a devida autorização escrita da CONTRATANTE.
4.9	O presente contrato será reajustado todo mês de janeiro de cada ano, de acordo com os índices INPC acumulado do período de vigência do contrato. Também será aplicado a correção monetária de 2,00% (dois por cento) ao ano, com a finalidade de estabelecer e equilíbrio econômico financeiro do contrato.
4.9.1. 	Para os contratos firmado após o mês de outubro, o reajuste descrito no item 4.9 deste instrumento, serão aplicados somente, em janeiro, do ano subsequente a assinatura do contrato e assim sucessivamente.  
4.10	A CONTRATANTE reembolsará à CONTRATADA o custo de todos os materiais utilizados na execução dos serviços ora ajustados, tais como impressos fiscais, trabalhistas e contábeis, bem como livros fiscais, pastas, cópias reprográficas, autenticações, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidos pelos serviços públicos, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado, acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso. 
4.11. 	Os serviços solicitados pela CONTRATANTE não-especificados na Cláusula Primeira serão cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinários, segundo valor específico constante de orçamento previamente aprovado pela CONTRATANTE.
CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:
5.1. Pagar o preço na forma e condições pactuadas na cláusula segunda;
5.2. Fornecer todas as informações necessárias ao bom desempenho da execução dos serviços pela CONTRATADA.
CLÁUSULA SEXTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
A CONTRATADA, sem prejuízo das demais obrigações assumidas neste contrato, obriga-se a:
6.1 Cumprir o objeto contratual com a melhor técnica aplicável a trabalhos desta natureza, com zelo e diligência;
6.2 Refazer os serviços não aceitos pela CONTRATANTE, sem qualquer ônus ou custo para esta, salvo se o retrabalho originar por equivoco da CONTRATADA;
6.3. 	Emitir e enviar mensalmente à CONTRATANTE até o dia 10 (dez) de cada mês, relatório constando o desenvolvimento dos serviços, se assim solicitados;
6.4 Observar rigorosamente a legislação em vigor, aplicável à prestação de serviços de contabilidade, e as orientações especificas emanadas pela CONTRATANTE, sendo a única responsável por prejuízos decorrentes a infrações a que houver dado causa;
6.5 Encaminhar à CONTRATANTE o fechamento fiscal do mês, até o 2º (segundo) dia útil do mês subsequente, através de fax ou e-mail, cujo números serão oportunamente fornecidos pela CONTRATANTE;
6.6 Elaborar os cálculos dos tributos a serem pagos e a emitir os livros fiscais competente a jurisdição da CONTRATANTE;
6.7 Atender integralmente às determinações da legislação trabalhista e previdenciária, obrigando-se, ainda, a apresentar à CONTRATANTE, sempre que necessário, toda a documentação comprobatória de regular cumprimento das correspondentes obrigações, em relação a cada um de seus empregados ou prepostos, cujas atividades digam respeito à execução do presente contrato, responsabilizando-se integralmente por irregularidades eventualmente existentes;
CLÁUSULA SETIMA – DAS OBRIGAÇÕES FISCAIS E TRIBUTÁRIAS
7.1 A CONTRATANTE obriga-se a recolher todos os tributos que incidam ou venham a incidir sobre os serviços, objeto do presente contrato, e que sejam responsabilidade, conforme definido na Lei Tributária, exibindo, a qualquer tempo, quando solicitado pela CONTRATADA, o comprovante de quitação dos referidos tributos, além de responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissão total ou parcial nos referidos recolhimentos, bem como por quaisquer infrações de natureza fiscais decorrentes da execução do contrato.
7.2 Quaisquer eventuais autuações fiscais lavradas contra a CONTRATANTE, em decorrência de eventuais procedimentos fiscais irregulares cometidos pela CONTRATADA em relação aos serviços, ora contratado serão de única e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, a qual obriga-se a ressarcir à CONTRATANTE imediatamente, qualquer quantia que esta for obrigada a pagar em decorrência dessa irregularidade, cuja obrigação com os respectivos órgãos arrecadadores seja de sua exclusiva responsabilidade.
7.3 A CONTRATANTE declara para os devidos fins, que tem conhecimento sobre a obrigação de elaboração dos programas de medicina do trabalho para empresa tais como PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO e outros obrigatórios para a empresa. 
7.4 Quanto as regras trabalhistas impostas pelo e-social declara a CONTRATANTE, para os devidos fins que: 
7.4.1 Recebeu informações e a cartilha explicativa com os novos procedimentos e formulários necessários, referente ao e-Social; 
7.4.2 Que é de sua responsabilidade informar e comunicar, dentro dos prazos estabelecidos, a CONTRATADA, todas as movimentações bem como as informações cadastrais de seus empregados;
7.4.3 Que se compromete a repassar as referidas informações a todos os empregados e responsáveis do setor de departamento pessoal/recursos humanos, para que cumpram as regras do e-Social;
7.4.4 Declara estar ciente do risco de autuações pelas ausências de informações bem como por informações inverídicas repassadas a CONTRATADA isentando a mesma de qualquer responsabilidade jurídica e civil.
CLÁUSULA OITAVA – DA DESVINCULAÇÃO TRABALHISTA
8.1 Não se estabelece, por força deste instrumento, qualquer vínculo empregatício ou responsabilidade por parte da CONTRATANTE, seja solidária ou subsidiariamente, com relação aos empregados ou prepostos que a CONTRATADA designar para a prestação dos serviços, ora contratados, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as despesas com esses empregados o prepostos, inclusive encargos decorrentes da legislação vigente, seja trabalhista, previdenciária, securitária ou qualquer outra, assumindo, a CONTRATADA toda e qualquer responsabilidade perante a Justiça do Trabalho, decorrentes de Reclamações Trabalhistas, incluindo-se honorários advocatícios, depósito recursal, recolhimentos fiscais, taxas e etc., que porventura poderão advir através de ações movidas pelos empregados ou prepostos da CONTRATADA contra a CONTRATANTE.
8.1.1. 	Fica facultado à CONTRATANTE o direito de solicitar, qualquer tempo ou quando necessário for, toda e qualquer documentação relativa a recolhimentos relacionados com o item 7.1 acima.
8.2 Não obstante a total desvinculação trabalhista, na hipótese de ocorrer qualquer demanda intentada por pessoas que mantenham ou mantiveram vínculo com a CONTRATADA, sejam empregados ou prepostos, diretamente contra a CONTRATANTE, subsidiária ou mesmo solidariamente, obriga-se a CONTRATADA a requerer expressamente a exclusão da CONTRATANTE da lide, ressarcindo-lhe, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas eventuais valores despendidos por esta, devidamente corrigidos desde a data do efetivo desembolso, inclusive despesas processuais e honorários advocatícios, resguardando-se, desde já, o direito de regresso da CONTRATANTE.
8.2.1 A CONTRATADA, concorda, sem restrições, em submeter-se, em caso de reclamação trabalhista contra a CONTRATANTE, à retenção dos valores devidos à CONTRATADA, até o limite do valor reclamado, o qual será devolvido à CONTRATADA, tão logo seja declarada improcedente a reclamação ou logre obter a substituição a que se refere o item 7.2
8.2.2. 	Havendo condenação ao pagamento de quaisquer indenizações, a CONTRATANTE, após compensação dos custos despendidos com a defesa dos seus interesses devolverá, se for o caso, à CONTRATADA, o saldo entre o valor retido e aquele efetivamente estipulado na condenação, devidamente corrigido.
CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA, SUSPENSÃO E RESCISÃO
9.1 O presente contrato vigorará por prazo indeterminado, a contar de xx/xx/xxxx.
9.2 Havendo o atraso no pagamento das mensalidades, pela CONTRATANTE, por três meses consecutivos serão suspensos todos os serviços prestados pela CONTRATADA, sendo que serão de responsabilidade e correrão por conta da contratante todas as multas fiscais, juros e multas de mora lançadas em desfavor da empresa por atraso ou omissão no cumprimento de obrigações acessórias. 
9.2.1 A presente suspensão dos serviços perdurará pelo tempo que a CONTRATANTE se manter na condição de inadimplente com a CONTRATADA. 
9.2.2 Nos casos descritos acima, fica resguardado à CONTRATADA, o direito de rescindir indiretamente e imediatamente o contrato, sem a aplicação à esta, da multa prevista no item 9.4 deste instrumento. 
9.3 Havendo a suspensão temporária das atividades da CONTRATANTE, os honorários poderão ser pagos de duas formas distintas (mensal ou anual, conforme abaixo descrito – 9.3.1 e 9.3.2), de acordo com a conveniência da CONTRATANTE: 
9.3.1	Pagamento mensal: após a comunicação da suspensão ou do terceiro mês de inatividade o valor do horário cobrado será de 35% (trinta e cinco por cento) do valor da mensalidade vigente, limitando-se ao pagamento mínimo de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais). 
9.3.2	Pagamento anual: de forma antecipa, no mês de janeiro de cada ano, em cota única, no valor de R$ 1.800,00 (um mil e quinhentos reais). Caso a suspensão das atividades ocorram no curso do ano, os honorários poderão ser pagos antecipadamente, no mês da suspensão, devendo ser apurado a partir de então até o mês de dezembro daquele ano, multiplicado a quantidade de meses restantes pelo valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) mensais. 
9.3.3 	Este valor será cobrado pelo tempo que em a empresa permanecer na condição de suspensa e sofrerá os reajustes anualmente, de acordo com o item 4.9.
9.3.4	A partir do momento que a CONTRATANTE reativar suas atividades, os honorários mensais serão cobrados de acordo com o descrito no item 4.1.
9.4 A parte que não comunicar, por escrito, a rescisão ou efetuá-la de forma sumária, desrespeitando o pré-aviso de 30 (trinta) dias por escrito, ficará obrigada ao pagamento de multa compensatória no valor de 3 (três) parcelas mensais dos honorários vigentes à época.
9.5 No caso de rescisão, a dispensa pela CONTRATANTE da execução de quaisquer serviços, seja qual for a razão, durante o prazo do pré-aviso, deverá ser feita por escrito, não a desobrigando do pagamento dos honorários integrais até o termo final do contrato.
9.6 Ocorrendo a transferência dos serviços para outra Empresa Contábil ou Contabilista, a CONTRATANTE deverá informar à CONTRATADA, por escrito, seu nome, endereço, nome do responsável e número da inscrição no Conselho Regional de Contabilidade, sem o que não será possível à CONTRATADA cumprir as formalidades fiscais e ético-profissionais, inclusive a transmissão de dados e informações necessárias à continuidade dos serviços, em relação às quais, diante da eventual inércia da CONTRATANTE, estará desobrigada de cumprimento.
9.7 Entre os dados e informações a serem fornecidos não se incluem detalhes técnicos dos sistemas de informática da CONTRATADA, os quais são de sua exclusiva propriedade.
9.8 A falta de entrega de documentos ou pagamento de qualquer parcela de honorários faculta à CONTRATADA suspender, imediatamente, a execução dos serviços ora pactuados, bem como considerar, rescindido o presente, independentemente de notificação judicial ou extrajudicial, sem prejuízo do previsto no item 4.2.2, mediante notificação prévia da suspensão.
9.9 Ocorrendo a suspensão ou rescisão indireta do presente contrato disposta no item 9.6, correrá única e exclusivamente, por conta da CONTRATANTE, a aplicação de multas ou penalidades, aplicada pelo fisco por ausência de entrega de obrigações fiscais, seja ela principal ou acessória.  
9.10 A falência da CONTRATANTE facultará a rescisão do presente pela CONTRATADA, independentemente de notificação judicial ou extrajudicial, não estando incluídos nos serviços ora pactuados a elaboração das peças contábeis arroladas nos artigos 51 e 105 da Lei nº 11.101-05 e demais decorrentes.
9.11 Considerar-se-á rescindido o presente contrato, independentemente de notificação judicial ou extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cláusula ora convencionada.
9.12 O presente contrato poderá ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das partes, sem o pagamento de nenhuma multa ou indenização, mediante aviso prévio e escrito com antecedência mínima de 60 (sessenta) dias.
CLÁUSULA DÉCIMA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
10.1 A CONTRATADA declara expressamente que dispõe dos meios necessários à prestação dos serviços, ora contratados e reconhece igualmente que quaisquer investimentos que vier a fazer, ou quaisquer custos ou despesas por ela incorridas na aquisição de imóveis, veículos, máquinas ou equipamentos, ou quaisquer melhorias em qualquer desses ativos correm e correrão por sua conta e risco.
10.2 O presente contrato é firmado sem caráter de exclusividade, podendo a CONTRATADA prestar serviços para qualquer outra pessoa física ou jurídica, a seu exclusivo critério.
10.3 A CONTRATADA declara estar devidamente habilitada e registrada nos órgãos competentes para executar os serviços previstos neste contrato.
10.4 É vedado a qualquer das partes ceder ou transferir os direitos e obrigações oriundas do presente contrato, sem o prévio e expresso consentimento da outra parte.
10.5 Este contrato obriga as partes, seus sucessores e cessionários a qualquer título.
10.6 Quaisquer alterações que venham a ocorrer nos termos e condições deste contrato, somente terão validade se forem efetuadas através de instrumentos escritos e assinados pelas partes.
10.7 As partes declaram, sob as penas da lei, que estão neste ato representadas na forma e por quem seus contratos sociais determinam como capazes para assumir as obrigações assumidas neste instrumento.
10.8 Não faz parte do presente instrumento particular a prestação de serviços de elaboração, processamento e envio de arquivos referentes ao Sistema de Escrituração Pública Digital – SPED Fiscal e Contábil, em havendo a necessidade de assessoria será feito por outro instrumento particular determinando a responsabilidade das partes contratantes.
10.9 A CONTRATANTE declara para os devidos fins, que o endereço eletrônico a seguir indicado (xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx) é meio de comunicação válido para notificações e recebimento de documentos, impostos, enfim todos os tipos de informações de cunho profissional e de interesse da empresa poderão ser enviados para este endereço. É de sua responsabilidade mantê-lo atualizado perante a CONTRATADA.
10.10 Servirá como padrões para estabelecimento dos honorários contábeis, descrito no item 4.1 deste instrumento, o regime de tributação adotado pela empresa bem como o número de lançamentos e registros fisco/contábil. Havendo alteração em qualquer destas condições, o valor dos honorários contratado poderá ser revisto, a qualquer tempo. 
10.11 A CONTRATANTE optará pelo regime de apuração de impostos (regime de tributação), cujo faturamento bruto acumulado dos últimos 12 meses, não excederá a R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) e obedecerá ao número médio mensal, de registro de operações: 1) Área fiscal: o registro de até 50 notas fiscais (CT-e, NF-e, NFS-e) seja de Entradas ou Saídas, por mês; 2) Área contábil: o registro de até 90 lançamentos pelo documento original (dentro do exercício/ano) por mês; 3) Área trabalhista: e previdenciária: O direito ao registro de até 02 empregados;
[bookmark: _GoBack]10.12 Fica nomeado como avalista da dívida, objeto deste instrumento, o(a) Sr(a). xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, (nacionalidade), (estado civil), portadora da carteira de identidade civil RG nº xxxxxxxxxxxxxx expedida pela xxxxxx e inscrita no CPF/MF sob nº xxxxxxxxxxxx, estabelecida na xxxxxxxxxxxxxxxxxx, nº xxx – Bairro: xxxxxxxxxxxxxxxxxxx – CEP: xxxxxxxx, no município de xxxxxxxxxxxxxx, Estado de xxxxxxxxxxxxx, telefone de contato: (ddd)xxxxx-xxxx podendo ser notificada através do endereço eletrônico de – e-mail – xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E GESTÃO DE DADOS PESSOAIS
Através deste termo as partes têm justo e contratado este TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E GESTÃO DE DADOS PESSOAIS, que se regerá pelas cláusulas seguintes:
11.1. As partes pretendem estabelecer uma relação referente a proteção de dados pessoais, de forma a ser considerada satisfatória para ambas as partes, o presente acordo tem como objeto o sigilo dos dados fornecidos e a relação entre as acordantes.
11.2. Para desenvolver os serviços, bem como de quaisquer negociações posteriores, o CONTRATANTE e a CONTRATADA poderão necessitar de informações uma da outra, porém desejam manter os respectivos direitos de privacidade e confidencialidade com relação às informações fornecidas.
11.3. Para os fins deste TERMO, considera-se que informações classificadas como confidenciais pela parte que a divulgou não podem ser divulgadas, replicadas ou copiadas pela outra parte.
11.4. [bookmark: _Hlk87270977]A parte que fornece informação confidencial à outra deverá identificá-la claramente utilizando-se de informes ou marcas d'água. Caso a informação contenha dados pessoais cobertos pela LGPD, quem disponibiliza os dados, tem obrigação informar o proprietário dos dados e solicitar o aceite antes de encaminhar, cabendo ao mesmo, total responsabilidade sobre coleta, aceites e guarda dos dados pessoais.
11.5. Na hipótese de ser a informação confidencial (fornecida por uma ou ambas as partes) incorporada em documentos comuns que vierem a surgir em quaisquer negociações, tais documentos comuns serão considerados como de informação confidencial e sujeitos aos termos desse acordo.
11.6. As partes deverão providenciar a destruição de todos os documentos comuns classificados ou com informações confidenciais.
11.7. A destruição dos documentos será feita mediante o uso de fragmentador de papéis ou outro meio inutilize o dado.
11.8. O presente acordo estará em vigor por um período de 5 (cinco anos) a partir da sua assinatura.
11.9. Cada parte deverá empregar razoável cautela para limitar a divulgação e o uso da informação confidencial de outra parte, utilizando a informação apenas para fins de consulta entre as empresas e de quaisquer negociações subsequentes, e não para outros fins.
11.10. Cada parte somente deverá divulgar tal informação confidencial, apenas para membros de seus Staff, que tenham autorização específica de acesso a esses dados, conforme a necessidade do acesso para alcançar a finalidade específica do tratamento da informação.
11.11. Independentemente do disposto neste acordo, nenhuma das partes terá qualquer obrigação a respeito de qualquer informação que seja de domínio público ou que subsequentemente, caia em domínio público independentemente da participação da parte receptora.
11.12. Enquanto perdurar o contrato ou quaisquer negociações que possam dali decorrer, nenhuma das partes, sem o prévio consentimento da outra, tanto quanto ao conteúdo como à época da divulgação, poderá declarar, confirmar ou de qualquer modo divulgar ao público em geral aos meios de comunicação ou a terceiros as informações classificadas como confidenciais e que as partes trocaram informações visando a uma possível fusão.
11.13. Este acordo vigorará a partir da data de sua assinatura e permanecerá em vigor até a sua rescisão por qualquer das partes.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de xxxxxxxxxxxxxxxx, estado de xxxxxxxxxxxxxxxxxxx, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente instrumento.



E por estarem assim justas e acordadas, com todas as cláusulas deste contrato, as partes assinam o presente, na presença das testemunhas abaixo e a seguir dão cumprimento às exigências e formalidades legais.

Município, UF, xx de xxxxxxxxx de 20xx





	
Nome da empresa do cliente
Nome da pessoa física responsável pela empresa
Contratante e avalista
	
Nome do escritório/contador
Nome da pessoa física responsável pelo escritório
Contratada






TESTEMUNHAS:





	
xxxxxxxxxxxxx
RG Nº xxxxxxxxxx – CPF Nº xxxxxxxx
	
xxxxxxxxxxxxxxxxx
RG Nº xxxxxxxxxx – CPF Nº xxxxxxxxxxxxxx





Endereço completo do escritório
Telefones de contato do escritório
e-mail de contato do escritório
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